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29 DE JANEIRO DE 2019

ASSISTENTES SOCIAIS CONTRA A TRANSFOBIA
- E PELA DIGNIDADE DAS PESSOAS TRANS!

Dia 29 de Janeiro, sequndo a Associa¢ao da Parada
do Orgulho LGBT de Sao Paulo, marca a data em
que o movimento de travestis e transexuais
ocupou o Congresso Nacional para lancar a
campanha “Travesti e Respeito”. Tal ato também ¢
mencionado  como primeiro  organizado
exclusivamente pelo movimento. Este dia significa,
e tem por objetivo, reafirmar a luta pela dignidade
de travestis e transexuais.

O Brasil, segundo a Organizacdo nao
Governamental "Transgender Europe", aparece
como um dos paises que mais mata travestis e
transexuais (2016). A expectativa de vida de

pessoas trans € de apenas 35 anos, em funcdo da
transfobia. Inclusive recentemente nos chocamos
€ nos emocionamos com a noticia da morte da
Kelly. Por Kelly lembramos que a luta deve ser
intensificada com o lema "Nenhuma pessoa trans
a menos".

Os indicadores do Instituto Brasileiro de Transedu-
cacdo revelam que a violéncia transfobica dificul-
ta, ainda, o acesso e a permanéncia de pessoa
trans na educacdo, pelo preconceito, pelas agres-
soes, assédios e nao garantia da utilizacdo do
nome social.



Diante dos principios do Servico Social brasileiro
de liberdade, justica social e defesa intransigente
dos direitos humanos; pela luta contra toda forma
de discriminacgao e de preconceito, reafirmamos a
atuacdo conjunta com o Movimento de Travestis e
Transexuais. As lutas pelos direitos humanos de
pessoas Trans inclui a defesa da ampliacao de poli-
ticas publicas e da participacdo da populacdo
trans.

Em 2018 tivemos o falecimento de um importante
ativista dos direitos de identidade de género, Jodo
Nery. O Projeto de Lei n° 5002/2013, nomeado
Jodo Nery em sua homenagem, dispde sobre a
garantia do direito a identidade de género e a
cidadania plena destas pessoas. Em seu livro,
Viagem Solitaria, Jodo Nery conta todas as dificul-
dades que enfrentou para que respeitassem sua
identidade, bem como a transformacdo destas
dificuldades em luta politica. Neste livro, ele men-
ciona a assistente social Martha Rique Reis, que
atuou na ONG Vidda e o apoiou em seu processo.
Ressaltamos, nesse sentido, a importancia do
trabalho de assistentes sociais visando a garantia
de direitos, a plena expansdo dos usuarios/as na
direcdo emancipatoria. Tal perspectiva encontra
relacdo com a afirmagao do proprio Nery no livro
*Vidas Trans": "uma viagem nao mais solitaria”.

Enquanto normativa do Conselho Federal de Servi-
co Social temos vigente a resolucdo n° 615 de
2011, que estabelece a utilizacao do nome social

de travestis e transexuais na carteira profissional.
Ja a resolucdo n° 845 requla a atuacao profissional
no Processo Transexualizador em conformidade ao
que almeja os usuarios e as usuaria, em absoluta
sintonia com as lutas e conquistas do Movimento
Trans. Outras resolucdes e orientacOes discorrem
sobre a defesa a livre orientacdo sexual, o reco-
nhecimento da identidade de género e o combate
a todas as formas de discriminacéo e de preconcei-
to de qualquer origem.

No dia da Visibilidade Trans, em memoria a Marce-
la Prado, Dandara, Jodo W. Nery e Kelly, e por todas
as pessoas travestis e transexuais da categoria e
todas as e os usuarias e usuarias, reafirmamos
nosso compromisso ético-politico com a popula-
cdo trans. As conquistas e desafios constituem um
marco histdorico que rememoramos nesta data. O
Servico Social tém o compromisso de defesa
intransigente dos direitos humanos, principalmen-
te o direito de ser quem ¢!

Texto: Rodrigo Nascimento, bacharel em Servigo Social
pela PUCPR, mestrando em Tecnologia e Sociedade
pela UTFPR, membro da Camara Temética de Etica e
Direitos Humanos do CRESSPR.
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LUTAR CONTRA A VIOLENCIA E PELA GARANTIA DE DIREITOS DA POPULACAD TRANS

Foto: Arquivo Pessoal

No dia 29 de janeiro de 2004, um total de 27
travestis, mulheres transexuais e homens trans
entraram no Congresso Nacional, em Brasilia, para
lancar a campanha “Travesti e Respeito”, do
departamento de DST, AIDS e Hepatites do
Ministério da Saude. Esta foi a primeira campanha
de nivel nacional organizada pelas trans
reivindicando a promocao do respeito e dos
direitos de cidadania.

Desde entao, o 29 de janeiro se tornou um marco
de mobilizacdo da populacdo trans, com a
realizacdo de atividades, palestras, mobilizacoes
para dar visibilidade as bandeiras do movimento.

Em Curitiba, a data foi marcada pela realizacao da
primeira Marcha da Visibilidade Trans. O evento
fez parte de uma série de atividades que ocorreram
na Semana pela Visibilidade Trans dias antes da
marcha. Estima-se que cerca de 1000 pessoas
participaram do ato que saiu da Boca e terminou
na Praca Santo Andrade.

A Secretaria Geral da Associacdo Paranaense da
Parada da Diversidade (APPAD) e ativista trans,
Sabrina Mab Taborda, fala na entrevista abaixo

sobre o significado do dia 29 de janeiro para a
populacao trans, as bandeiras de luta e os anseios
do coletivo. Confira:

1. 29 DF JANEIRO E 0 DIA DA VISIBILIDADE TRANS. QUAL A
IMPORTANCIA DESSA DATA PARA A SOCIEDADE E PARA 0
MOVIMENTO TRANS?

Essa data reforca para nos travestis, transexuais,
mulheres e homens trans, a importancia de



ocuparmos todos os espacos na sociedade,
mostrando que somos seres humanos, que temos
sentimentos, que temos sonhos, que temos familia,
e que acima de tudo merecemos respeito. E uma
data que destaca a luta pela garantia de direitos,
educacdo, saude, trabalho e seguranca a uma
parcela da populacdo que sofre diariamente por
conta do machismo e da transfobia.

C.. SOBRE A APPAD, COMO SE DA A ATUACAD DA ENTIDADE, EM
QUAIS AREAS ELA ATUA, E QUAL A AGENDA DE TRABALHO?

Desde 2004 a APPAD € a responsavel pela
realizacdo da Parada da Diversidade LGBTl na
capital paranaense, € atua de forma articulada
com outras organizacdes da sociedade civil que
desenvolvem acoes de promocdo e defesa dos
direitos humanos, bem como na reparacdo de
violacdes de direitos de diversos segmentos
populacionais. Nossas atividades visam contribuir
para a construcdo de uma cultura de direitos,
desenvolvendo estratégias para o fortalecimento
dos direitos humanos econdmicos, sociais,
culturais e ambientais. Além da producdo da
edicdo anual da Parada, a APPAD atua durante
todo 0 ano em diversas frentes de trabalho, como
o atendimento a pessoas vitimas de violéncia e
discriminacdo por orientacdo sexual, identidade e
expressao de género, acolhimento a migrantes e
refugiados LGBTI, oficinas tematicas em direitos
humanos para a comunidade LGBTI, para
estudantes  universitarios e  secundaristas;
atividades culturais; entre outras.

3. 0 BRASIL £ UM DOS PAISES COM MAIOR INDICE DE VIOLENCIA
CONTRA A POPULACAO TRANS E LGBTI. NO SEU MODO DE VER, AD
QUE SE DEVE ISSO E COMO MUDAR ESSA REALIDADE?

Nao s6 € o pais que mais mata, como também o
que mais consome conteudo pornografico de
travestis e transexuais. Diante desse paradoxo,
podemos citar 3 elementos que influenciam e
muito a violéncia contra a populagdo trans. A
primeira € o machismo, que tem um poder
devastador na sociedade como um todo. A
segunda € o odio pregado por conta de fanatismo
religioso, abominando tudo o que € visto como
diferente. Ha mais de 450 anos a igreja tem tido
uma influéncia muito grande quando o assunto €
violéncia contra pessoas trans. Desde la atras

somos perseguidas, acoitadas, humilhadas e
mortas em nome de Deus. A terceira diz respeito a
educacdo ou a falta dela, pois muita gente nao
sabe a diferenca entre orientacdo sexual e
identidade de género e precisamos falar sobre.

IDENTIDADE DE GENERD ciz esei

ao género em que cada pessoa se constrdi ao longo
da vida, como sendo homem/mulher ou nenhum
dos dois. Ou seja, € como cada individuo se vé, se
percebe e se apresenta na sociedade e também
como a ela o vé. As pessoas nao nascem prontas,
homem ou mulher. Nascem ou do sexo feminino,
ou do sexo masculino, ou intersexo, e isso € o que
tem determinado o que o individuo sera quando
crescer. Sendo o mesmo conduzido pelos pais e
pelo meio onde vive a conhecer todo o processo de
ser homem ou mulher, através do padrao
estabelecido na sociedade pela cultura local.
Padrdao esse que nao deveria existir, muito menos
ser imposto a ninguém. Isso reduziria € muito
preconceitos, traumas, medos, etc.

ORIENTAGAD SEXUAL ¢.ma incinsso

involuntaria que direciona nossos desejos por
outra pessoa, através da atracdo efu relagdo
afetiva, emocional ou sexual. Ou seja, enquanto a
identidade de gé€nero diz respeito somente ao
individuo, a orientacdo sexual diz respeito a por
quem esse individuo tem desejo.

Educacdo € a chave para acabar

com o preconceito e discriminacao.
0 novo governo tem falado muito sobre ideologia
de género, uma falacia criada com a alegacao de
que queremos destruir a familia brasileira.
Ideologia de género € o que o novo governo tem
feito e vemos isso com as palavras da atual
ministra da Mulher, da Familia e dos Direitos
Humanos, afirmando que meninas vestem rosa e
meninos vestem azul, isso € repressao € imposicao.
Nos do movimento social so6 queremos

IGUALDADE DE GENERO, onde meninas e
meninos possam vestir a cor que elas quiserem,
brincar com o que elas quiserem e ser quem elas
quiserem.

SEM REPRESSAQ 0U IMPOSICAD!



4. COMO VOCE VE 0 TRABALHO DASIOS ASSISTENTES SOCIAIS E A
ATUACAO DO CRESS-PR NO COMBATE AD PRECONCEITO E A
VIOLENCIA CONTRA AS POPULACOES TRANS E LGBTI?

O trabalho dasfos assistentes sociais tem sido
fundamental no combate ao preconceito e
viol€ncia, pois estdo la na ponta atendendo toda a
populacdo de vulneraveis e vulnerados, incluindo
pessoas LGBTIs. Sem contar na parceria historica
que o CNSS e o CRESS-PR tém com os movimentos
sociais.

. QUAIS 05 DESAFIOS DA APPAD DIANTE DA ATUAL CONJUNTURA
QUE SE APRESENTA, SOBRETUDO DE UM GOVERNO QUE JA DEU
CLARAS DEMONSTRACOES DE PRECONCEITO E (DIO CONTRA A
POPULACAD TRANS E LGBTI?

No geral, o movimento social LGBTI no Brasil ja
esta tendo varios desafios. A comecar quando
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quiseram vetar o uso do nome social nos espacos
publicos, uma conquista de anos de luta. O uso do
nome social ajuda a diminuir o preconceito, a
discriminacdo e as violéncias sofridas em todos os
espacos publicos. E isso ndo muda nada na vida
das outras pessoas a nao ser das proprias pessoas
trans. E super importante para garantir o respeito.
Tem também a cartilha voltada a saude do homem
trans produzido pelo Ministério da Saude e que foi
retirada do ar do site do governo, ja no inicio deste
més. Para nds do movimento social, isso é um meio
de invisibilizar nossas identidades e existéncia,
dentre outros retrocessos que contribuem para o
aumento da violéncia contra a comunidade LGBTI,
em especial as pessoas travestis e transexuais.



MARCHA PELA
ISIBILIDADE TRANS

Movimentos e organizacOes de defesa de direitos
da populacdo Trans, tém realizado acbes que
visam fortalecer a cultura dos direitos e a
visibilidade Trans. Além de uma série de atividades
promovidas pelo Instituto Brasileiro Trans de
Educacédo (IBTE) e da Associacdo Paranaense da
Parada da Diversidade (APPAD), destaca-se a
primeira Marcha da Visibilidade Trans, realizada
no dia 27 de janeiro, em Curitiba. O evento fez
parte de uma série de atividades que ocorreram na
Semana pela Visibilidade Trans dias antes da
marcha.  Aproximadamente 1000 pessoas
ocuparam as ruas do Centro da cidade. A marcha
foi idealizada por Renata Borges, do Transgrupo
Marcela Prado. Diversos movimentos sociais e
organizacoes participaram, como o grupo Maes
pela Diversidade, Arte Jovem, Grupo Dignidade e
Coletivo Cassia. Além disso estiveram presentes a
Unido Brasileira de Mulheres (UBM), o CRESSPR,
APP Sindicato, Transgrupo Marcela Prado, UNA
LGBT e siglas de partidos politicos.

Foto: Joh Moraes |

Renata Borges - Transgrupo Marcela Prado
Para animar o publico, a marcha contou com a
participacdo da bloca Sai do Armario e Me Dei
Bem. Além disso, o evento trouxe apresentacoes
culturais com o tema da marcha.

Conselheirﬁ Viée;Pre‘sidente>Elza Campos - UBM CT Direitos Humanos CRESPR

J Foto: Joh Moraes

Para a conselheira vice presidenta do CRESSPR
Elza Campos, "a marcha, marcada por atividades
culturais que visibiliza a identidade trans, ¢ um
ato politico fundamental para o enfrentamento
do cenario de violéncia e de retrocessos em
direitos". Faz parte dos principios éticos dafo
assistente social fortalecer movimentos sociais e
organizacoes de direitos humanos no exercicio
profissional, considerando que as lutas sociais
cotidianas sdo indispensaveis para uma nova
cultura, uma nova sociabilidade, de modo que as
relacdes privadas e publicas sejam marcadas pelo
respeito a diferenca, com valorizacdo da
diversidade humana.

Foto: Joh Moraes

Texto: Jucimeri Silveira e Elza Campos



A AGENDA POLITICA DO CONJUNTO CFESS/CRESS E ATUACAD PROFISSIONAL

No CRESSPR ndo ha registro de anotacdo de
nome social, ainda que seja um direito importante
para a populacdo LGBTI, previsto na Resolucdo n°
615 de 2011. Isso, em parte, tem relacdo com a

invisibilidade  social da populacdo  LGBTI,
particularmente a populacdo Trans, com
“ocultamento” de suas demandas, direitos, e

existéncias. Dai a importancia da disseminacao dos
mecanismos juridicos e ético-politicos que
orientam o exercicio profissional e a garantia da
dignidade para assistentes sociais e populagao
trans usuaria dos servicos sociais. A recente
resolucdo n° 845/18, dispée sobre a atuacgdo
profissional diante de processos de
transexualizacdo, visando a superacdo de praticas
preconceituosas, discriminatorias e cerceadoras de
direitos. Cabe asfaos assistentes sociais apoiares a
populacdo usuaria de modo a respeitar a expressao
de suas identidades sexuais.

0 conjunto CFESS/CRESS tem atuado de modo a
consolidar sua agenda politica na defesa
intransigente dos direitos humanos, o que deve, de
modo indissociavel, ocorrer no exercicio
profissional. Faz parte da bandeira de lutas da
categoria "Defender a ampliacdo da rede de
atendimento do processo transexualizador no
Sistema Unico de Saude (SUS) como direito da
populacdo  LGBT;  assumir e  disseminar

Resolucédo n° 615/11

https://bit.ly/2UrHGAX

Resolugdo n° 845/18

https://bit.ly/2GTk7u0
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“posicionamento contrario a todas as formas de
exploracdo e discriminacao de classe, género, raca,
etnia, orientacdo sexual, identidade de género,
idade e condigao fisica.

O cenario atual ¢ de maior ameaca a populacédo
LGBT, o inclui a populacdo trans. A retirada das
politicas para a populacdo LGBT da estrutura e da
pauta dos direitos humanos do governo do
presidente Bolsonaro, além da exclusao da cartilha
destinada a promocdo da saude da populacdo
LGBT, € mais um evidente retrocesso, com impactos
na vida das pessoas diretamente afetadas por um
padrao heteronormativo, o que se acentua diante
do aumento da cultura do ddio, de contra reformas,
de um Estado de excecdo e da inviabilizacdo da
democracia.

O CRESSPR tem fortalecido sua atuagédo junto
aos movimentos e organizacdes da sociedade, bem
como orgaos de direitos humanos, na defesa dos
direitos da populacdo Trans e na orientacao de um
exercicio profissional que respeite a dignidade da
populacdo trans, coletivize suas demandas,
defenda direitos. Um exercicio profissional que
(TRANS)FORME a realidade, possibilite que a
populacdo (RE)EXISTA, com autonomia, plena
expansao, na visando a garantia de condicoes
igualitaria de vida e com efetiva liberdade!

Texto: Jucimeri Silveira e Elza Campos

Manual de Comunicacdo LGBTI da ABGLT:

https://bitly.com/2Tj5bLP

Caderno 4 da Série "Assistente Social no combate ao
preconceito - Transfobia":

https://bit.ly/2HGbA2q

Comissdo de Comunicacéo: Jucimeri Silveira, Tamires Oliveira, [

Kellen Dalcin, Lena Sonda. |
Assessoria de Comunicacdo: Apex Conteudo Estratégico




