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EXTRATO DE EDITAL DE LICITACAO N° 008/2015
(AVISO DE LICITACAO)
MODALIDADE TOMADA DE PRECOS
TIPO TECNICA E PRECO N° 002/2015

O Conselho Regional de Servigo Social do Estado do Parana — CRESS-11? Regido/PR, através da
Comissdo de Licitacdo, por seu Presidente, Assistente Social Uilson José Gongalves Aradjo, leva ao
conhecimento dos interessados que em conformidade com a Lei Federal n° 8.666/93, e suas
alteracBes posteriores, se encontra aberta pelo prazo de 30 (trinta) dias modalidade Tomada de
Precos Tipo Técnica e Preco supramencionada, objetivando a Contratacdo de pessoa juridica para
prestacdo de servicos técnicos especializados de contabilidade, devidamente inscrita perante o
Conselho Regional de Contabilidade do Estado do Parana, que deverdo prestar assessoria técnica a
Licitadora que esteja habilitada a desenvolver, elaborar e implementar as seguintes atividades:
assessoria técnica nas dreas administrativa, financeira, recursos humanos, contébil, compreendendo
a analise da execugdo or¢camentaria, financeira, contabil e reavaliacfo patrimonial com levantamento
e controle do inventério geral dos bens do ativo imobilizado, orientacdo para colocacéo de plaquetas
/ chapinhas de identificacdo, orientacdo visando a realizacdo/elaboracdo da prestacdo de contas
mensal, trimestral, semestral e anual, acompanhamento dos langamentos de pagamentos decorrentes
dos processos de divida ativa e de execucdo fiscal/depositos judiciais, balancetes e balangos,
relatorio circunstanciado de despesas e receitas e execucdo orgamentéria, com indicacdo de
responsavel técnico Contador devidamente inscrito no CRCPR e em pleno gozo dos direitos
profissionais, com cumprimento de 8 (oito) horas semanais na sede do Conselho, além de
comparecer sempre que solicitado, observadas ainda as demais atividades discriminadas no edital
completo - item OBJETO e nas condi¢Bes discriminadas no presente edital. O prego total maximo a
ser admitido é de R$ 36.475,96 (trinta e seis mil, quatrocentos e setenta e cinco reais e noventa e
seis centavos) por ano. As propostas, que deverdo estar acondicionadas em envelopes lacrados,
fazendo referéncia a presente tomada de precos serdo recebidas até as 18:00 horas do dia
09/10/2015 , na sede do Conselho, sito na Rua Monsenhor Celso, no. 154, 13°. Andar e 0s envelopes
serdo abertos as 15:00 horas do dia 13/10/2015 na sede do Conselho. O Edital completo contendo
todas as especificagBes podera ser retirado na recep¢do do Conselho Regional de Servigo Social —
CRESS 112 Regido/PR, na Rua Monsenhor Celso, n°® 154 — 13° andar — Centro Curitiba — Parana, no
horario das 12:00 as 18:00 horas, de segunda a sexta-feira, ou disponibilizado através do site:
http://www.cresspr.org.br/site/category/licitacoes/ edital n. 008/2015 - Modalidade

Tomada de Precos — Tipo Técnica e Preco n. Q02/2015.///[111HHTHTHHHHITHTHHHITTTITIN

Curitiba, 31 de agosto de 2015.
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AVISO DE LICITAGAO N° 008/2015
MODALIDADE TOMADA DE PRECOS - TIPO TECNICA E PRECO N°002/2015

| - DO PREAMBULO

1.1 O Conselho Regional de Servico Social do Estado do Parana — CRESS-11? Regido/PR,
através da Comissdo de Licitacdo, designada pela Portaria n® 1482/2015, de conformidade
com a Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, suas alteracdes e demais legislacdes aplicaveis,
torna publico que fara realizar licitacdo as 15:00 horas, horario de Brasilia, do dia
13/10/2015 Edital n. 008/2015 na modalidade TOMADA DE PRECOS - TIPO
“TECNICA E PRECO sob n° 002/2015”, em sua sede, na sala da Coordenacdo de
Licitacdo, sita a Rua Monsenhor Celso, n°® 154, 13°. Andar, Centro, Curitiba, Parana,
objetivando a objetivando a Contratacéo de pessoa juridica para prestacdo de servicos
técnicos especializados de contabilidade, devidamente inscrita perante o Conselho
Regional de Contabilidade do Estado do Parand, que deverdo prestar assessoria técnica a
Licitadora que esteja habilitada a desenvolver, elaborar e implementar as seguintes
atividades: assessoria técnica nas &reas administrativa, financeira, recursos humanos,
contabil, compreendendo a andlise da execucdo orcamentaria, financeira, contébil e
reavaliacdo patrimonial com levantamento e controle do inventéario geral dos bens do ativo
imobilizado, orientacdo para colocagdo de plaquetas / chapinhas de identificacéo,
orientacdo visando a realizagdo/elaboracdo da prestacdo de contas mensal, trimestral,
semestral e anual, acompanhamento dos lancamentos de pagamentos decorrentes dos
processos de divida ativa e de execucdo fiscal/depdsitos judiciais, balancetes e balancos,
relatdrio circunstanciado de despesas e receitas e execu¢do orcamentaria, com indicacdo de
responsavel técnico Contador devidamente inscrito no CRCPR e em pleno gozo dos
direitos profissionais, com cumprimento de 8 (oito) horas semanais na sede do Conselho,
além de comparecer sempre que solicitado, observadas ainda as demais atividades
discriminadas no edital completo - item OBJETO e nas condigBes discriminadas no
presente edital.

1.2 O presente Edital e seus anexos estaréo a disposic¢éo dos interessados no setor de Recepgao,
na Rua Monsenhor Rua Monsenhor Celso, n® 154 — 13° andar — Centro — Curitiba — Paranj,
no horério das 12:00 as 18:00 horas, de segunda a sexta-feira, ou através do site
http://www.cresspr.org.br/site/category/licitacoes/  edital n. 008/2015-
modalidade TOMADA DE PRECOS - TIPO TECNICA E PRECO n.
002/2015.

1.3 O recebimento dos envelopes: “A” contendo a documentacio de Habilitacdo, “B”
Proposta técnica e “C” Proposta de Precos dos interessados dar-se-a até as 18:00
horas do dia 09/10/2015, no Setor de Recepcéo e Protocolo do CRESS-112 Regido/PR, no
endereco acima indicado.

I1- DO OBJETO

2.1 A presente licitacdo tem por objeto a Contratacdo de pessoa juridica para prestacéo de
servicos técnicos especializados de contabilidade, devidamente inscrita perante o
Conselho Regional de Contabilidade do Estado do Parang, que deverdo prestar assessoria
técnica a Licitadora que esteja habilitada a desenvolver, elaborar e implementar as seguintes
atividades: assessoria técnica nas areas administrativa, financeira, recursos humanos,
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a)

b)

<)

d)

€)

9)
h)

)
k)

contabil, compreendendo a andlise da execucdo orcamentaria, financeira, contabil e
reavaliacdo patrimonial com levantamento e controle do inventario geral dos bens do ativo
imobilizado, orientacdo para colocacdo de plaquetas / chapinhas de identificacéo,
orientacdo visando a realizacdo/elaboracdo da prestacdo de contas mensal, trimestral,
semestral e anual, acompanhamento dos lancamentos de pagamentos decorrentes dos
processos de divida ativa e de execucdo fiscal/depoésitos judiciais, balancetes e balancos,
relatdrio circunstanciado de despesas e receitas e execucdo orcamentaria, com indicacéo de
responsavel técnico Contador devidamente inscrito no CRCPR e em pleno gozo dos
direitos profissionais, com cumprimento de 8 (oito) horas semanais na sede do Conselho,
além de comparecer sempre que solicitado, observadas ainda as demais atividades
discriminadas abaixo discriminadas neste edital - item OBJETO e nas condicBes
discriminadas no presente edital.

Realizar langcamentos, empenho e liquidacdo e o respectivo fechamento da prestacdo de contas
contébil mensais no Programa/Sistema Siscont.net;

Elaboracdo de Balancetes de verificagho mensal a ser concluido até o 10° dia do més
subseqiente para andlise do Conselho Fiscal e aprovagdo em plenéria para remessa ao CFESS e
respectiva impressdo dos documentos, bem como da elaboragdo de parecer contabil mensal
acerca dos balancetes e balanco anual;

Elaboracdo de Balanco orgamentério financeiro e patrimonial anual, a ser concluido no término
do exercicio, apresentado ao Conselho Fiscal até 30 (trinta) dias apds e submetido para
aprovacgdo da plenéria do CRESS/PR, para arquivo e envio ao CFESS e respectiva impressao
dos documentos;

Elaboracdo da/s Reformulacéo/es orgamentaria/s do ano, conforme a necessidade, sendo que a
Gltima tem como prazo maximo até 31 de outubro de cada exercicio;

Elaboracdo da Proposta orcamentaria do exercicio do ano seguinte, atendidos aos prazos
regimentais do CFESS;

Elaboracdo de relatorios de prestacdo de contas anual e de Gestdo da Entidade a ser
apresentado ao CFESS- TCU com contribuicdo da assessoria contabil nos itens relacionados as
atividades desenvolvidas e de recursos humanos, nos prazos estipulados pelo CFESS e TCU;

Elaboracéo de quadros e relatorios especificos, sistematicamente conforme a necessidade, para
o Portal da Transparéncia em atendimento a Lei de Acesso a Informacéo;

Registros nos Livros Diario e Razdo, mensal, bem como assessoria para as respectivas
impressdes e encadernagoes;

Demonstrativos mensais analiticos da execugdo orcamentaria da receita e despesa, comparada
com o orcamento vigente, com a elaboragdo de relatorios solicitados pela Gestdo conforme a
necessidade;

Demonstrativo mensal da receita arrecadada, com a identificacdo dos valores da cota-parte
devida ao Conselho Federal de Servico Social;

Demonstrativo mensal das contribui¢cbes do PIS/PASEP, INSS, FGTS, ISS e outros tributos e
encargos a recolher pelo setor Administrativo Financeiro e recélculos de guias, quando
Necessario;

Controle, monitoria e discussdo com o Conselho Fiscal sobre as prestacdes de contas, fluxos e
procedimentos necessarios;

Demonstracdo mensal da varia¢do patrimonial;

Comparativos de receitas e despesas or¢adas e realizadas mensal;

Conciliacdo dos procedimentos financeiros e contabeis mensal;

Demonstrativos analiticos das contas representativas dos grupos de ativo realizavel e passivo
circulante;

Demonstrativos da folha de pessoal, elaboragdo de célculo da folha de pagamento mensal,
participacdo na negociagao sindical sempre que solicitado, homologag&o, controle cartdo ponto
e banco de horas, geracdo e entrega de holerites alto envelopados e individuais e demais
atividades afins;
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r) Elaboragéo e preparo de Recibos de Pagamento Auténomo, que se fizerem necessarios;

s) Execucdo e elaboragdo de todos os controles de patriménio da Entidade, incluindo os termos de
compromisso, guias de transferéncia de bens patrimoniais;

t) Execucdo de admissdo e demissdo de empregados;

u) Elaboracdo anual da RAIS e DIRF, atendidos aos prazos legais;

v) Implementacdo e controle do setor de recursos humanos em conjunto com a Comissdo Gestdo
do Trabalho;

w) Criacdo de metodologia para elaboracdo, controle e publicacdo do Balan¢o Social;

X) Implementacdo e controle do levantamento do inventario geral dos bens do ativo imobilizado,
orientacdo para colocacéo de plaquetas/chapinha de identificacéo;

y) ConciliagBes e levantamento dos valores reais e fidedignos pagos pelos profissionais
/estabelecimentos referente ao pagamento de anuidades nas contas bancarias em conjunto com o
setor Administrativo Financeiro;

z) Contribui¢do para monitoria das rubricas orcamentarias com a finalidade de criar uma base de
dados para tomada de decisdo da diretoria;

aa) Criacdo de material necessario para a informagdo e esclarecimento da diretoria e conselho fiscal;

bb) Criagdo de metodologia para acompanhamento dos mecanismos para fiscalizagdo dos assuntos
relativos a contabilidade;

cc) Criagdo de metodologia para gerenciamento das despesas e receitas por centro de custos mensal;

dd) Alteracdo dos nomes dos gestores nos 6rgdos competentes apds mudanga de gestdo e/ou de
enderego;

ee) Monitorar a regularidade das certidfes do 6rgéo, sistematicamente;

ff) Participar das reunides, plenarias, assembleias e de outros eventos promovidos pelo CRESSPR,
quando convocado;

gg) Elaborar a tabela de anuidades em atraso dos ultimos anos, conforme solicitado;

hh) Assessorar a Comissdo de Licitagdo, emitindo parecer de calculos relativo a balanco
patrimonial e planilha de precos de empresas participantes em licitacbes no CRESSPR, quando
solicitado;

i) Orientara Dire¢do do Contratante quanto aos assuntos relativos a movimentagdo contabil,
patrimonial e orgamentéria, prestando os esclarecimentos, quando necessario;

jI)  Responder por escrito as consultas formuladas, demonstrando opinido e sua fundamentag&o;

kk) Demais atividades contabeis relativas ao periodo respectivo do presente contrato, bem como
outras atividades contabeis, inerentes a administracéo publica;

2.1.1 Integram o presente objeto a prestacdo de servicos de planejamento, integracéo,
gerenciamento e controle das informagBes sdcio—econdmico, a geracdo de relatrios
gerenciais em tempo real, destinados a inteligéncia das acfes da Diretoria e fiscalizacao,
vetoracdo de diligéncias, anélise de resultados de operacdes fiscais e de arrecadagdo com
objetivo de reduzir a evaséo das contribui¢des deste Conselho.

212 O contratado € responsavel pelo transporte, encargos sociais, trabalhistas, fiscais,
previdenciarios securitarios e todos decorrentes da relacdo empregaticia com os profissionais
responsaveis pela execugdo das atividades, ndo mantendo vinculo de qualquer natureza com a
administracéo.

2.1.3  Os valores pelos servigos propostos terdo como Preco Global 36.475,96 (trinta e seis mil,
quatrocentos e setenta e cinco reais e noventa e seis centavos) por ano, sendo divididos
em 12 (doze) parcelas mensais e iguais no valor maximo de R$ 3.039,66 (trés mil, trinta e
nove reais e sessenta e seis centavos).
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111 - DAS CONDIGOES PARA PARTICIPAGAO NA LICITAGCAO

3.1 Poderdo participar desta licitacdo quaisquer empresas interessadas, desde que ndo impedidas de
licitar ou contratar com a Administracdo Publica, por suspensdo ou impedimento temporario, ou
por estar declarada inidonea, durante a eficacia da punicdo, ou ainda em processo de liquidacdo ou
faléncia.

3.2 Os participantes desta licitacdo deverdo ter o ramo de atividade em consonancia com o objeto da
proposta.

3.3 Néo sera admitida a participacdo de empresas em consorcio.

3.4 Néo sera permitida a sub-contratacdo total ou parcial dos servigos decorrentes desta licitagdo, sem
a prévia e expressa anuéncia da Diretoria do CRESS/PR.

3.5 Ndo serdo aceitas propostas que ndo contiverem oferta para a totalidade do objeto desta licitagéo.

3.6 Cada licitante poder4 nomear representante para atuar em seu nome nos atos desta licitacéo,
mediante apresentacdo de Procuracdo por instrumento publico ou particular ou carta-credencial,
conferindo poderes ao representante para atuar em todas as fases deste procedimento licitatério,
inclusive para oferecer impugnaces, assinar atas, renunciar ou desistir de recursos e para todos o0s
demais atos necessarios.

3.7 Caso seja titular da Empresa, devera portar documento que comprove sua capacidade de
representar a mesma.

3.8 A auséncia de representacdo ou a incorrecao de qualquer dos documentos referidos neste item ndo
inabilitara a LICITANTE, mas obstara o representante de se manifestar e responder pela mesma no
transcurso do certame.

3.9 N&o sera permitida a participacdo de um mesmo representante para mais de uma LICITANTE.

3.10A credencial ou Procuragdo integrara os autos do respectivo processo administrativo e devera ser
entregue em separado por ocasido da primeira sessdo, no local, data e horario designados no
predmbulo deste Edital.

IV - DA FORMA DE APRESENTACAO DOS ENVELOPES E DO CREDENCIAMENTO

4.1 Os envelopes “A”, “B” e “C” deverao ser entregues na data, horario e local indicados no preambulo
deste edital, devidamente fechados, constando em sua face os seguintes dizeres:

EDITAL DE LICITACAO N. 008/2015

MODALIDADE TOMADA DE PRECOS TIPO TECNICAE
PRECO N° 002/2015

ENVELOPE “A” - DOCUMENTOS DE HABILITACAO
PROPONENTE: (nome da empresa)

EDITAL DE LICITACAO N. 0082015

MODALIDADE TOMADA DE PRECOS TIPO TECNICA E
PRECO N° 002/2015

ENVELOPE “B” - PROPOSTA TECNICA
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PROPONENTE: (nome da empresa)

EDITAL DE LICITACAO N. 008/2015

MODALIDADE TOMADA DE PRECO — TIPO TECNICAE
PRECO N° 002/2015

ENVELOPE “C” - PROPOSTA DE PRECO
PROPONENTE: ( nome da empresa)

4.2 Caso o proponente encaminhe um representante para acompanhar o procedimento licitatdrio, devera
formalizar a Carta de Credenciamento, conforme modelo (Anexo 1), a qual deve ser entregue
diretamente a Comissdo no inicio da sessdo publica de realizacdo desta licitagdo. Ndo sendo
permitida a participacdo de um mesmo representante para mais de uma proponente.

V - DOS DOCUMENTOS REFERENTE A HABILITACAO

51

511

512

513

514

515

516

51.7

5138

5.19

O envelope “A”, contendo a documentagdo relativa a habilitacdo juridica, técnica,
econdmica-financeira e fiscal, devera conter:

Declaracdo da proponente, de que ndo pesa contra si declaracdo de inidoneidade, expedida por
6rgdo da Administragdo Publica de qualquer esfera do Governo (em fungéo do disposto no art.
97), conforme anexo II;

Declaracdo da proponente, afirmando a veracidade dos documentos apresentados; a sujei¢do
aos termos desta Tomada de Precos e o cumprimento do disposto no inc. XXXII1 do art. 7° da
Constituicao Federal, podendo utilizar-se do modelo contido no anexo l1;

Comprovacéo da proponente, de que recebeu os documentos e de que tomou conhecimento de
todas as informacbes e condicBes locais para 0 cumprimento das obrigaces objeto desta
licitacdo, podendo utilizar-se do modelo constante do anexo Il;

Registro Comercial (no caso de empresa individual); Ato constitutivo, Estatuto ou Contrato
Social em vigor, devidamente registrado (no caso de sociedades comerciais) e acompanhado
no caso de sociedades por a¢des, dos documentos de eleicdo de seus atuais administradores;

Nota: Os documentos em aprego deverdo estar acompanhados da Ultima alteracdo ou da
consolidacéo respectiva.

Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante a apresentagcdo de Certiddo
Conjunta Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais e & Divida Ativa da Unido,
expedida pela Secretaria da Receita Federal,

Prova de regularidade com a Fazenda Estadual, mediante a apresentacdo de Certiddo de
Regularidade Fiscal, expedida pela Secretaria de Estado da Fazenda, do domicilio ou sede da
proponente;

Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, mediante a apresentacdo de Certiddo
Negativa de Débitos em Geral, do domicilio ou sede do proponente, ou outra equivalente, na
forma da lei;

Prova de regularidade relativa a Seguridade Social, mediante a apresentacdo de Certiddo
Negativa de Débitos com INSS, ou outra equivalente, na forma da lei, demonstrando situacéo
regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei;

Prova de regularidade com o Fundo de Garantia por Tempo de Servico, mediante a
apresentacdo de Certificado de Regularidade Fiscal com FGTS, ou outro equivalente, na
forma da lei, demonstrando situagdo regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos
por lei;
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5.1.10

52

521

5.2.2

523

524

525

5.2.6

Prova de registro da sociedade e de inscricdo do profissional executor dos servicos de
assessoria contabil, mediante certiddo negativa de débitos expedida pelo Conselho Regional
de Contabilidade do Parana.

O envelope “B”, contendo a documentacdo relativa a capacitagdo técnica, devera conter:

A proposta técnica, bem como seus anexos, devera ser elaborada de forma clara e concisa,
devendo ser apresentada sem emendas, rasuras, entrelinhas ou borrdes, bem como ser
devidamente assinada pelo licitante ou seu representante legal e rubricada pelo mesmo em
todas as suas folhas. Recomenda-se que todas as paginas estejam numeradas sequencialmente.

A proposta técnica deverd ser apresentada no formato do anexo V da presente com o carimbo
do CNPJ (MF) da proponente em todas as suas folhas, ou entdo, impressa em papel timbrado
da mesma.

Serdo critérios objetivos de pontuacdo as informagdes constantes do anexo V do presente
edital.

No caso de empate, far-se-a, obrigatoriamente, o desempate por sorteio, o qual se realizard em
sessdo publica no mesmo momento da abertura das propostas.

A proposta técnica devera ser apresentada no formato do anexo V da presente com o carimbo
do CNPJ (MF) da proponente em todas as suas folhas, ou entdo, impressa em papel timbrado
da mesma.

Serdo critérios objetivos de pontuacdo as informagfes constantes no Anexo V do presente
edital.

5.3 O envelope “C” contendo a proposta de preco devera conter:

5.3.1A proposta de precos - Envelope “C” - deve conter a data, a identificacdo e assinatura do seu

subscritor (proprietario ou responsavel legal), redigida em portugués, de forma clara, sem
emendas, rasuras ou entrelinhas nos campos que envolverem valores, quantidades e prazos, salvo se,
inequivocamente, a falha ndo acarrete lesdo ao direito dos demais licitantes, prejuizo a
Administracdo ou ndo impedirem a exata compreensdo de seu contetdo, e deve ser elaborada
considerando as seguintes condices:

a) o devido pregco total para prestacdo dos servicos de acordo com item 2.1 do edital.
b) o devido preco mensal para prestacdo dos servicos de acordo com item 2.1 do Edital
c) o prazo de validade da proposta ndo inferior a 60 dias, contados da data de sua entrega.

5.3.2No preco devera estar inclusos todos os custos e despesas diretas e indiretas ocorridas na prestacao,

tais como e sem se limitar a: custos com viagens, alimentacdo, hospedagens necessarias,
deslocamentos, honordrios, lucro e demais bonificagbes, impostos, seguros, encargos, além de
outros custos pessoais ou empresariais que incidirem sobre a prestacdo do objeto desta licitacdo,
ndo cabendo ao CRESS quaisquer 6nus adicionais ou subsidiarios.

VI - DO PROCEDIMENTO E DO CRITERIO DE JULGAMENTO

6.1

6.2

Serdo abertos os envelopes “A”, contendo a documentacao relativa a habilitacdo dos proponentes,
procedida a sua apreciagéo.

Serdo considerados inabilitados os proponentes que ndo apresentarem os documentos exigidos no
item 5.1 deste edital.
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6.3

6.4

6.5

6.6

6.7

6.8

6.9

6.10

6.11

Os envelopes “B” (proposta técnica) e “C” (proposta de preco) serdo devolvidos fechados aos
proponentes considerados inabilitados, desde que ndo tenha havido recurso ou apés a sua denegacéo.

Serdo abertos os envelopes “B”, contendo a proposta técnica dos proponentes habilitados, desde que
transcorrido o prazo sem interposicdo de recurso, ou tenha havido desisténcia expressa, ou ap6s o
julgamento dos recursos interpostos.

6.4.1 Abertos os envelopes, a Comissdo podera efetuar a analise e julgamento na prépria sesséo, ou

suspende-la visando a analise minuciosa das propostas técnicas apresentadas, devendo ser
verificada a conformidade de cada proposta com o0s requisitos exigidos neste edital,
promovendo-se a desclassificacdo dos desconformes ou incompativeis.

As PROPOSTAS serdo analisadas e avaliadas levando-se em conta a compatibilidade com o
objeto e estipulagdes constantes da documentacdo e com o calculo do valor comparativo final, que
resulta da consideragdo dos elementos de homogeneizagdo das PROPOSTAS.

O CONSELHO REGIONAL DE SERVICO SOCIAL - 11.2 REGIAO/PR podera, durante a
anélise da PROPOSTA, solicitar por escrito, a quaisquer dos PROPONENTES, esclarecimentos
adicionais sobre a PROPOSTA efou seus anexos, vedada a inclusdo posterior de qualquer
documento ou informacdo que deveria constar originalmente da PROPOSTA.

Apos a data de abertura das PROPOSTAS, nenhum documento poderé ser anexado a mesma, com
excecdo daqueles que venham a ser solicitados por escrito pelo CONSELHO REGIONAL DE
SERVICO SOCIAL - 11.2 REGIAO/PR durante a fase de anélise, a titulo de esclarecimentos.

Durante o periodo compreendido entre a data de abertura da Proposta e a data da notificacdo do
resultado do julgamento aos PROPONENTES, seus representantes ou outros interessados deverao
abster-se de entrar em contato com 0s membros da comissdo desta licitacdo, para tratarem de
assuntos ligados a Proposta.

O CONSELHO REGIONAL DE SERVICO SOCIAL - 11.2 REGIAO/PR reserva-se o direito de
rejeitar qualquer PROPOSTA que nédo atenda plenamente esta documentac&o.

Serdo desclassificadas as PROPOSTAS com precos excessivos ou manifestamente inexequiveis,
conforme critérios estabelecidos no art. 48, da Lei n° 8.666/93.

A classificacdo das Propostas sera de acordo com a média ponderada das valorizagbes das
propostas técnicas (50%) e de pregos (50%), sendo declarada vencedora a licitante que obtiver a
maior Nota de Classificacdo Final, combinando nota técnica e nota financeira, conforme a
férmula e os pesos seguintes:

NCF = NT X (0,5) + NF X (0,5)

Onde: NF = PMin. X 100 /P dividido por 2

Em que:

NCF = Nota de classificacdo final alcancada pela licitante;

NT = Nota técnica obtida pela licitante

NF = Nota financeira obtida pela licitante

P = Preco ofertado pela licitante classificada para a execugéo dos servicos; e
PMin = Preco minimo ofertado
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6.12

6.13

Em caso de empate entre duas ou mais propostas e, apés obedecido o disposto no § 2° do
artigo 3° da Lei 8.666/93 e LC n.° 123/2006, a Comissao Permanente de Licitacdo procedera
ao sorteio em ato publico conforme previsto no § 2°, do art. 45, da Lei Federal n.° 8.666/93.

Verificando-se que todos os licitantes encontram-se habilitados e ndo havendo recursos acerca
desta fase da licitacdo, serdo abertos os envelopes “C” contendo a proposta de pregos.

A realizagdo desta Licitacdo sera em ato publico, promovido pela Comissao Técnica de Licitacdo,
onde, da reunido, lavrar-se-a Ata, na qual serdo registradas as ocorréncias relevantes e que, ao
final, deve ser assinada pela Comissdo, proponente(s) vencedor(es) e demais proponentes e
cidad&os presentes.

VIl - DO CRITERIO DE ACEITABILIDADE DE PREGOS

7.1

7.2

Serd desclassificada a proposta de precos que:
a) ultrapassar o valor maximo fixado neste edital;
b) cotar valor manifestamente inexequivel.
c) ndo atender as exigéncias deste Edital e de seus anexos, que apresentar precos baseado em outra

proposta ou que contiver qualquer item condicionante para a entrega e execu¢do do objeto,
inclusive, apresentar qualquer outra forma de remuneracdo ndo prevista neste edital;

d) estiver em desacordo ou ndo obedecer as exigéncias minimas estabelecidas neste edital.

A apresentacdo de proposta contendo emendas, rasuras, entrelinhas, ressalvas e interpretacfes ou
modificagbes de qualquer item deste edital e seus anexos, bem como a falta de informagdes,
implicard a desclassificacdo da proposta, salvo se, inequivocamente, a falha ndo acarrete lesdo ao
direito dos demais licitantes, prejuizo & Administragdo ou ndo impedirem a exata compreensdo de
seu conteddo.

VIl - DO REGIME, DA FORMA DE EXECUCAO E DO PRAZO

8.1

8.2

8.3

A prestacdo sera contratada em regime de empreitada por preco global, por periodo de 1 (um)
ano.

Os servicos deverdo ser prestados por profissional Contador como responsavel técnico da Pessoa
Juridica e devidamente habilitado pelo CRCPR e em pleno gozo dos direitos profissionais, com
cumprimento de 8 (oito) horas semanais na sede do Conselho, além de comparecer sempre que
solicitado com vistas a prestar assessoria a Diretoria, bem como para a realizacdo das atividades
objeto da presente licitacdo e respectivo Contrato de prestacdo de servicos, em estrita observancia
aos termos da legislacdo vigente, de forma a implementar metas de resultados globais que alcance
indices de reconhecimento, confiabilidade, atendimento, satisfacdo, eficiéncia do servigo, e ainda
que alcance um bom nivel de gestdo dos servicos, sem ser desprezadas as seguintes geréncias:

8.2.1  Descricdo dos processos que visam garantir, na forma apropriada, o trabalho necessario para

completar cada parte do desenvolvimento do objeto com sucesso e nos prazos legais
previstos;

8.2.2  Mecanismos que garantam que a prestacdo do servico ird satisfazer as necessidades para as

quais foram contratadas, inclusive, observando os processos que se referem a identificacéo,
andlise e respostas para a completa adequagdo e cumprimento das normas legais.

Os servigos de assessoria e consultoria contabil serdo prestados a partir da assinatura contratual,
que deve acontecer até dez dias apds a homologacdo do resultado, na sede do contratado, sendo no
entanto necessario o comparecimento do contrato na sede do CRESSPR para a obtencéo de dados,
documentos, bem assim em reunides a serem convocadas pela Diretoria, quando necessério, com
agendamento prévio.
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8.4 O periodo de contratacdo visando o desenvolvimento do servico sera de 12 (doze) meses, contados
da data de sua assinatura, podendo ter a sua duragdo prorrogada, de acordo com o interesse publico
do CRESSPR e aceitacdo da contratada.

IX - DA ADJUDICACAO

9.1 Homologado o objeto da presente licitacdo, 0 CRESSPR convocara a contratada para assinar o
termo de contrato em até 10 (dez) dias, sob pena de decair o direito a contratagdo, sem prejuizo das
sangdes previstas no art. 81 da lei n® 8.666/93.

9.2 O CRESSPR podera, quando o convocado ndo assinar o contrato no prazo e condi¢Oes
estabelecidas neste edital, convocar os proponentes remanescentes, na ordem de classificacéo, para
fazé-lo em igual prazo e nas mesmas condi¢fes propostas pelo primeiro classificado, inclusive,
quanto aos precos atualizados de conformidade com o presente edital, ou revogar a licitacdo,
independentemente da cominacdo prevista no art. 81 da lei n® 8.666/93.

9.3 O prazo de que trata o item 9.2 poderd ser revisto nas hipéteses e forma a que alude o art. 57, § 1°
da Lei n® 8.666/93.

X - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO, DA DOTACAO, DO VALOR MAXIMO E DO
CRITERIO DE REAJUSTE

10.1 Os faturamentos deverdo ser efetivados em parcelas mensais, com pagamentos efetuados na
conformidade, no prazo de até 30 (trinta) dias contados da entrega do faturamento, mediante a
apresentagdo de Relatdrio e da Nota fiscal, cuja fatura terd seu débito autorizado junto a tesouraria
na sede do CRESS/PR. A liberacdo de cada parcela fica condicionada a apresentagdo de copia da
guia de quitagdo junto ao INSS, através da CND e da quitagdo junto ao FGTS/CEF, através do
CRF.

10.2 A despesa decorrente do objeto desta licitacdo correrd a conta dos recursos existentes no atual e nos
préximos orcamentos, em especial, mas sem se limitar, o da rubrica or¢camentaria n°
6.2.2.1.1.01.04.04.002

10.3 O preco contratado sera fixo e irreajustavel, ressalvado quaisquer tributos ou encargos legais
criados, alterados ou extintos, bem como a superveniéncia de disposic6es legais, quando ocorridas,
apo6s a data da assinatura do instrumento contratual, de comprovada repercussdo nos pregos
contratados, implicar a revisao destes para mais ou menos, conforme o caso.

10.4 Em caso de renovagdo do contrato, por periodo superior a doze meses, a critério da administracéo e
caso haja interesse do contratado, 0 mesmo manterd 0 mesmo objeto da presente licitacdo e do
contrato j& em vigor, o qual serd reajustado pelo INPC do ultimos doze meses que antecederam a
renovacao, ou outro indice que venha a substitui-lo.

Xl - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS PARA O CASO DE INADIMPLEMENTO E DA
RESCISAO DE CONTRATO, OBJETO DA LICITACAO

11.1 Arrecusa da contratada em assinar o contrato, aceitar ou retira-lo dentro do prazo estabelecido neste
edital, estando a proposta dentro de sua validade, caracterizara o descumprimento da obrigacdo
assumida, ficando a mesma sujeita a multa de 10% (dez por cento) sobre o valor global da
proposta, além de decair no direito a contratacao.

11.2 Além das ja especificadas neste instrumento, sujeitam-se a adjudicataria inadimplente as demais
penalidades previstas nos artigos 86 a 88 da Lei Federal n° 8.666/93, sem prejuizo de outras
medidas cabiveis preconizadas no Cédigo de Defesa do Consumidor, Lei Federal n® 8.078/90.
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11.3

114

11.5

11.6

11.7

11.8

11.9

11.10

11.11

A desconformidade do objeto as condi¢des indispensaveis ao recebimento, sujeitara a adjudicataria
as sancdes previstas neste edital e na legislacdo pertinente, especialmente, se a execucdo do servico
ndo atender as especificacGes propostas, ou estiver em desacordo com as exigéncias deste
instrumento.

Ressalvados os casos fortuitos ou de forca maior, definidos na legislacdo civil, desde que
devidamente comprovados e aceitos pelo CONTRATANTE e, os casos em que a CONTRATADA
ndo ser causa, devido a peculiaridade de cada etapa do servico, 0 atraso na execugdo dos servicos
contratados, implica no pagamento pela CONTRATADA de multa diaria no valor de 0,1% (um
décimo por cento) do valor contratado, e em consequéncia isenta 0 CONTRATANTE do
pagamento de quaisquer acréscimos, sob qualquer titulo, relativos ao periodo em atraso;

Pela inexecucédo total ou parcial do Contrato, 0 CONTRATANTE podera, garantida a prévia
defesa, aplicar a CONTRATADA as sang¢des previstas no art. 87 da Lei n® 8.666/93; sendo que em
caso de multa esta correspondera a 2 % (dois por cento) sobre o valor total do contrato;

Além das ja especificadas neste instrumento, sujeita-se a CONTRATADA inadimplente as demais
penalidades previstas nos artigos 86 a 88 da lei federal n® 8.666/93, sem prejuizo de outras medidas
cabiveis preconizadas no Coédigo de Defesa do Consumidor, lei Federal N° 8.078 DE 11/09/90;

Os valores das multas serdo deduzidos dos pagamentos a que a CONTRATADA tiver direito ou
inscritos na divida ativa e cobradas judicialmente, na forma autorizada pelo § 3° do art. 86 da lei
Federal n° 8.666/93 com demais alteracGes;

Se discordar das penalidades que porventura lhe tenham sido aplicadas, podera a CONTRATADA
apresentar recurso, sem efeito suspensivo, a autoridade competente através da que lhe tenha
dirigido a respectiva notificacdo, desde que o fagca devidamente fundamentado e dentro de 05
(cinco) dias Uteis a contar do recebimento da notificagéo.

O presente contrato objeto da licitacdo podera ser rescindido na hip6tese de ocorrerem quaisquer
das situacGes elencadas nos incisos do artigo 77 e 78, e na forma do artigo 79 da Lei n° 8.666/93.

Este ajuste poderé ser rescindido também, se a COTNRATADA subcontratar o direito do presente
contrato sem a prévia aprovacdo do CONTRATANTE, bem assim, se a execugdo dos servigos ndo
atender as especificacbes contratadas, ou estiver em desacordo com as normas técnicas legal e
usualmente adotadas, excetuando-se os trabalhos e decisdes que a CONTRATADA néo der causa.

a troca eventual de documentos e cartas entre as partes CONTRATANTES referente ao objeto do
contrato relativo a presente licitagdo, serd feita através de protocolo. Nenhuma outra forma sera
considerada como prova de entrega de documentos ou cartas.

XII - DOS RECURSOS

121

Aos proponentes é assegurado o direito de interposicdo de Recurso, nos termos do art. 109 da Lei
n° 8.666/93, o qual sera recebido e processado nos termos ali estabelecidos.

12.1.1 A Comissdo de Licitacdo ou a Autoridade Superior desta Autarquia, receberd apenas
recursos ou representacfes que tenham fundamento na Lei e que sejam dirigidos aos
mesmos, em envelope devidamente fechado, constando de sua face os seguintes dizeres:

EDITAL DE LICITACAO N° 008/2015
MODALIDADE TOMADA DE PRECO TIPO
TECNICA E PREGCO N° 002/2015
PROPONENTE: (nome da empresa)
Ref.: Recurso Administrativo
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12.1.2 A proponente interessada deverd anexar um Requerimento cuja finalidade seja a
solicitacdo de protocolo do Recurso junto ao Setor de Protocolo, podendo utilizar-se do
modelo constante do anexo I11.

X111 - DAS DISPOSICOES GERAIS

131

13.2

13.3

134

13.5

13.6

13.7

13.8

Para melhor apreciacdo da documentacdo de habilitacdo e propostas de precos, a Comissdo de
Licitacdo, reserva-se no direito de a qualquer tempo e em qualquer das fases da licitagdo, promover
as diligéncias destinadas a esclarecer ou a complementar a instrucéo do processo, vedada a inclusédo
posterior de documento ou informag&o que deveria constar originariamente.

A simples apresentacéo da proposta a presente licitagdo leva ao entendimento de que a licitante
concorda com os termos desta modalidade e com as disposicGes das Leis que a regem.

Fica reservado ao CRESS o direito de revogar ou anular a presente licitacdo, ainda que ap6s o
julgamento, sem que assista a qualquer proponente o direito a indeniza¢Ges, garantindo o
contraditério e a ampla defesa.

N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer impedimento para a realizacdo desta Licitacdo na
data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia Util subseqiiente, no
mesmo horério e local anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicagdo da Comissédo
em contrério, inclusive, na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-
se-a o dia do inicio e incluir-se-4 o do vencimento, s iniciando-se e vencendo prazos em dias de
expediente no CRESSPR .

Os envelopes de “Documentacio, Técnica e Preco” ndo abertos, ficardo a disposicdo das
licitantes pelo periodo de 30 (trinta) dias Uteis, contados do encerramento da licitagdo (transcorrido
0 prazo regulamentar para interposicéo de recurso contra o resultado da licitacdo ou, se for o caso,
denegados os recursos interpostos), apos o que serdo destruidos por este CRESSPR.

Os casos e situagdes omissos serdo resolvidos de comum acordo respeitado as disposigdes da Lei
n° 8.666/93 e suas alteracdes.

Esclarecimentos relativos a presente licitagdo e as condi¢es para atendimento das obrigacOes
necessarias ao cumprimento de seu objeto, somente serdo prestados quando solicitados por
escrito até 25/09/2015 das 12:00h as 18:00 horas, nos dias Uteis, e encaminhado ao Presidente
da Comissdo de Licitacdo, a Rua Monsenhor Celso, no. 154, 13°. Andar, centro — Curitiba — PR.

Das sessBes publicas serdo lavradas atas, as quais serdo assinadas pelos membros da Comissdo de
Licitacdo e proponentes presentes.

XIV - DOS ANEXOS DO EDITAL

14.1 - Integram o presente edital os seguintes anexos:

a)
b)

c)
d)

€)

Anexo | — Modelo de credenciamento;

Anexo Il — Modelo de declaracdo de inidoneidade e declaragdo da veracidade dos documentos,
declaracdo de sujeicdo aos termos do edital, declaracdo do cumprimento do art. 7° da CF e
declaracédo de recebimento dos elementos do edital;

Anexo Il — Modelo de requerimento de protocolo de recurso administrativo;

Anexo IV — Minuta contratual.

Anexo V — Quadro da Proposta Técnica

Curitiba — PR, 31 de agosto de 2015.

\

Uilson Josg'Gongalves Araujo
12 Regido PR
jeitacdo
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ANEXO |

Dados da empresa proponente

A Comisséo de Licitagio do CRESS-112 Regi&o/PR

CARTA DE CREDENCIAMENTO

Pela presente, credenciamos o(a) Sr(a) , portador(a)
da Cédula de Identidade sob n° e CPF sob n°® , @ participar
do procedimento licitatério - Edital n. 008/2015 sob a Modalidade Tomada de Pre¢o - Tipo Técnica e
Preco n° 002/2015, instaurado por esta autarquia.

Na qualidade de representante da empresa , outorga-se ao acima credenciado,
dentre outros poderes, o de renunciar ao direito de interposi¢cdo de Recurso.

,em__ de de 20 .

(nome e assinatura do responsavel da proponente)
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ANEXO 11

Dados da empresa proponente

A Comiss&o de Licitacio do CRESS-112 Regi&o/PR

DECLARACAO

Declaramos para os devidos fins de direito, na qualidade de Proponente do procedimento

licitatorio - Edital n. 008/2015 sob a Modalidade Tomada de Preco - Tipo Técnica e Preco n° 002/2015,

instaurado por esta autarquia, que ndo fomos declarados inidoneos para licitar ou contratar com o Poder

Pdblico, em qualquer de suas esferas, declaramos ainda, que:

e Assume inteira responsabilidade pela veracidade dos documentos apresentados.

e Sesujeita a todas as exigéncias, especificacdes e termos estabelecidos nesta modalidade de melhor preco
— Modalidade Tomada de Prego — Tipo Técnica e Pre¢o e seus anexos, bem como, sob as penas
cabiveis, declara que,

e  Cumpre o disposto no inciso XXXIII do artigo 7° da Constituicdo Federal, relativamente ao trabalho do
menor;

e Recebeu os documentos e tomou conhecimento de todas as informagdes e condicBes locais para o

cumprimento das obrigagdes objeto desta licitacao.

Por ser expressao de verdade, firmamos a presente.

, em de de 20

(nome e assinatura do responsavel da proponente)
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ANEXO 111

Dados da empresa proponente

A Comissdo de Licitagido do CRESS-112 Regi&o/PR
Edital n. 008/2015 sob a Modalidade Tomada de Preco — Tipo Técnica e Preco n°®002/2015

SOLICITACAO PARA PROTOCOLO DE RECURSO ADMINISTRATIVO

REQUERIMENTO

Através do presente, 0(a) Sr.(a) XXXXXXXXXXXXXXXXX, abaixo assinado, na qualidade de responsavel
legal da proponente XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, participante da licitacdo em epigrafe, REQUER o protocolo do

Recurso Administrativo constante do envelope anexo.

Sem mais para 0 momento, enviamos nossos protestos de estima e consideragéo.

Atenciosamente.

XXXXXXXXXXXXXXX, BM XXX de XXXXXXXXXXXX de 200x.

(nome e assinatura do responsavel legal da proponente)

Obs.:  Este Requerimento tem a finalidade Unica de, solicitar o protocolo de eventual Recurso contra o
julgamento final da licitagdo, ndo devendo ser apresentado no envelope de documentagéo.

ENDERECO: Rua Monsenhor Celso, 154 - 139 andar - Centro - Curitiba — PR - CEP- 80010-913

FONE/FAX: (41) 3232-4725 Site: www.cresspr.org.br E-mails: Contato: contato@cresspr.org.br Financeiro:
financeiro@cresspr.org.br Cadastro: cadastro@cresspr.org.br Fiscalizagao: fiscalizacao@cresspr.org.br Seccional de
Londrina: dscressl1@sercomtel.com.br



http://www.cresspr.org.br/
mailto:contato@cresspr.org.br
mailto:financeiro@cresspr.org;
mailto:cadastro@cresspr.org.br
mailto:fiscalizacao@cresspr..og.br;
mailto:dscress11@sercomtel.com.br

!
CRE PR

Conselho Regional de Servico Social - 11# Regido

ANEXO IV

MINUTA DO CONTRATO DE PRESTACAO
DE SERVICOS QUE ENTRE SI
CELEBRAM, DE UM LADO O CRESS/PR, E
DE OUTRO A EMPRESA

Pelo presente instrumento particular de contrato, de um lado, 0 CRESS-11? Regido/PR, pessoa juridica de
direito pulblico, sediado na Rua Monsenhor Celso, XXXXXXXXXXX — centro, inscrito no CNPJ sob n°
XXXXXXXXXXXXX, & seguir denominado simplesmente CONTRATANTE, neste ato representado pelo Exmo.
Prefeito, Sr. XXXXXXXXXXXxxX, portador da carteira de identidade RG n® xXxxxxxxxx e inscrito no CPF/MF
sob N% XXXXXXXXXXXXX, residente e domiciliado xxxxxxxxxxx, estado do Parana, e de outro lado a empresa
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX., com sede na cidade XXXXXXXXXXXXX, & XXXXXXXXXXXXX, XXXXXXXX, CEP
XXXXXXXXXXX, portadora do CNPJ n® XXXXXXXXXXXXXXXX, Inscricdo Estadual ne XxxxXxXxxxXxxxx e Inscri¢do
Municipal n® xxxxx, doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada pelo Sr.
XXXXXXXXXXXXXXX, residente e domiciliado na cidade XXXXXXXXXXX, & XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, CEP
XXXXXXXXXXXX, portador do Cadastro de Pessoa Fisica n® XXXXXXXXxxxxxxxx e Cédula de Identidade RG n°
XXXXXXXXXXXXXXXXX, acordam e ajustam o presente Contrato, nos termos da Lei n° 8.666/93 e legislacdo
pertinente, assim como pelas condi¢des do Edital de Licitagdo n. 008/2015 sob a Modalidade Tomada de
Preco — Tipo Técnica e Preco n° 002/2015, concomitantemente, pelos termos de sua Proposta datada de
xx/xx/2015 pelas clausulas a seguir expressas, definidoras dos direitos, obrigacdes e responsabilidades das
partes.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 A presente licitacdo tem por objeto a objetivando a Contratacdo de pessoa juridica para
prestacdo de servicos técnicos especializados de contabilidade, devidamente inscrita
perante o Conselho Regional de Contabilidade do Estado do Parand, que deverdo prestar
assessoria técnica a Licitadora que esteja habilitada a desenvolver, elaborar e implementar
as seguintes atividades: assessoria técnica nas areas administrativa, financeira, recursos
humanos, contabil, compreendendo a andlise da execugdo orgamentéria, financeira, contabil
e reavaliacdo patrimonial com levantamento e controle do inventario geral dos bens do
ativo imobilizado, orientacdo para colocacdo de plaquetas / chapinhas de identificacdo,
orientacdo visando a realizacdo/elaboracdo da prestagdo de contas mensal, trimestral,
semestral e anual, acompanhamento dos lancamentos de pagamentos decorrentes dos
processos de divida ativa e de execucdo fiscal/depdsitos judiciais, balancetes e balangos,
relatdrio circunstanciado de despesas e receitas e execugdo orcamentaria, com indicagdo de
responsavel técnico Contador devidamente inscrito no CRCPR e em pleno gozo dos
direitos profissionais, com cumprimento de 8 (oito) horas semanais na sede do Conselho,
além de comparecer sempre que solicitado, observadas ainda as demais atividades
discriminadas abaixo discriminadas neste edital - item OBJETO e nas condic¢Bes
discriminadas no presente edital.

a) Realizar langamentos, empenho e liquidacdo e o respectivo fechamento da prestacdo de contas
contébil mensais no Programa/Sistema Siscont.net;

b) Elaboragdo de Balancetes de verificagdo mensal a ser concluido até o 10° dia do més subseqiente
para andlise do Conselho Fiscal e aprovacdo em plenaria para remessa ao CFESS e respectiva
impressdo dos documentos, bem como da elaboracdo de parecer contabil mensal acerca dos
balancetes e balanco anual,;
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c)

d)

9)
h)

)
k)

m)
n)
0)
P)

a)

2)

aa)
bb)

cc)
dd)

ee)

Elaboragdo de Balango orcamentario financeiro e patrimonial anual, a ser concluido no término do
exercicio, apresentado ao Conselho Fiscal até 30 (trinta) dias ap6s e submetido para aprovacdo da
plenéria do CRESS/PR, para arquivo e envio ao CFESS e respectiva impressao dos documentos;
Elaboracdo da/s Reformulacdo/es orcamentéria/s do ano, conforme a necessidade, sendo que a Ultima
tem como prazo maximo até 31 de outubro de cada exercicio;

Elaboracdo da Proposta orcamentaria do exercicio do ano seguinte, atendidos aos prazos regimentais
do CFESS;

Elaboracdo de relatdrios de prestacdo de contas anual e de Gestdo da Entidade a ser apresentado ao
CFESS- TCU com contribuicdo da assessoria contabil nos itens relacionados as atividades
desenvolvidas e de recursos humanos, nos prazos estipulados pelo CFESS e TCU;

Elaboracdo de quadros e relatérios especificos, sistematicamente conforme a necessidade, para o
Portal da Transparéncia em atendimento a Lei de Acesso a Informacao;

Registros nos Livros Diario e Razdo, mensal, bem como assessoria para as respectivas impressoes e
encadernacoes;

Demonstrativos mensais analiticos da execucdo orgamentaria da receita e despesa, comparada com o
orcamento vigente, com a elaboracdo de relatérios solicitados pela Gestdo conforme a necessidade;
Demonstrativo mensal da receita arrecadada, com a identificacdo dos valores da cota-parte devida ao
Conselho Federal de Servigo Social;

Demonstrativo mensal das contribuicbes do PIS/PASEP, INSS, FGTS, ISS e outros tributos e
encargos a recolher pelo setor Administrativo Financeiro e recélculos de guias, quando necessario;
Controle, monitoria e discussdo com o Conselho Fiscal sobre as prestacGes de contas, fluxos e
procedimentos necessarios;

Demonstragdo mensal da variagdo patrimonial;

Comparativos de receitas e despesas or¢adas e realizadas mensal;

Conciliagao dos procedimentos financeiros e contibeis mensal;

Demonstrativos analiticos das contas representativas dos grupos de ativo realizavel e passivo
circulante;

Demonstrativos da folha de pessoal, elaboracdo de calculo da folha de pagamento mensal,
participagdo na negociacdo sindical sempre que solicitado, homologacdo, controle cartdo ponto e
banco de horas, geragdo e entrega de holerites alto envelopados e individuais e demais atividades
afins;

Elaboracéo e preparo de Recibos de Pagamento Autdnomo, que se fizerem necessarios;

Execucdo e elaboracdo de todos os controles de patrimdnio da Entidade, incluindo os termos de
compromisso, guias de transferéncia de bens patrimoniais;

Execucdo de admissdo e demissdo de empregados;

Elaboracdo anual da RAIS e DIRF, atendidos aos prazos legais;

Implementacdo e controle do setor de recursos humanos em conjunto com a Comissdo Gestdo do
Trabalho;

Criacdo de metodologia para elaboragdo, controle e publicacdo do Balanco Social;

Implementacdo e controle do levantamento do inventéario geral dos bens do ativo imobilizado,
orientacdo para colocacao de plaquetas/chapinha de identificacéo;

ConciliagBes e levantamento dos valores reais e fidedignos pagos pelos profissionais
[estabelecimentos referente ao pagamento de anuidades nas contas bancarias em conjunto com o
setor Administrativo Financeiro;

Contribuicdo para monitoria das rubricas orgamentarias com a finalidade de criar uma base de dados
para tomada de deciséo da diretoria;

Criacéo de material necessario para a informacdo e esclarecimento da diretoria e conselho fiscal;
Criacdo de metodologia para acompanhamento dos mecanismos para fiscalizagdo dos assuntos
relativos a contabilidade;

Criacdo de metodologia para gerenciamento das despesas e receitas por centro de custos mensal;
Alteracdo dos nomes dos gestores nos 6rgaos competentes apds mudanga de gestdo e/ou de endereco;

Monitorar a regularidade das certiddes do érgao, sistematicamente;
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ff) Participar das reunides, plenarias, assembleias e de outros eventos promovidos pelo CRESSPR,
quando convocado;

gg) Elaborar a tabela de anuidades em atraso dos Ultimos anos, conforme solicitado;

hh) Assessorar a Comissao de Licitacdo, emitindo parecer de calculos relativo a balanco patrimonial e
planilha de precos de empresas participantes em licitacdes no CRESSPR, quando solicitado;

ii) Orientara Direcdo do Contratante quanto aos assuntos relativos a movimentagdo contabil,
patrimonial e orgamentéria, prestando os esclarecimentos, quando necessario;

j]) Responder por escrito as consultas formuladas, demonstrando opinido e sua fundamentacao;

kk) Demais atividades contabeis relativas ao periodo respectivo do presente contrato, bem como outras
atividades contabeis, inerentes a administracdo publica;

1.2 Integram o presente objeto a prestacdo de servicos de planejamento, integracdo, gerenciamento e
controle das informagdes socio—econdmico, a geracdo de relatorios gerenciais em tempo real,
destinados & inteligéncia das acGes da Diretoria e fiscalizagdo, vetoracdo de diligéncias, andlise de
resultados de operagdes fiscais e de arrecadacdo com objetivo de reduzir a evasdo das contribuicGes
deste Conselho.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR CONTRATUAL E DOS RECURSOS FINANCEIROS

2.1 Pelo servigo ora contratado, 0 CONTRATANTE pagara a CONTRATADA o valor total de R$ x.
XxX,00 (xxxxxxxxx mil reais) para 0s servi¢os descritos no item 2.1, sendo pagos em 12 (doze) parcelas ao
valor mensal de R$ xxx,00 (xxxxxxxxx mil reais) cada.

2.1.1 O CONTRATANTE se reserva o direito de, a seu critério, utilizar ou ndo a totalidade da verba,
inclusive, para a solicitacdo de servigos, 0 CONTRATANTE obedecera a informagdo da existéncia
de recursos orcamentéarios e financeiros.

2.2 As despesas decorrentes do presente Contrato correrdo a conta da dotacdo orcamentéria n°
6.2.2.1.1.01.04.04.002 do CONTRATANTE.

2.3 A CONTRATADA obriga-se a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, e mediante Termo Aditivo,
0s acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarias, no montante de até 25% (vinte e cinco por cento) do
valor inicial atualizado do Contrato, de acordo com o Paragrafo Primeiro do art. 65 da Lei n° 8.666/93,
nenhum acréscimo ou supressdo poderd exceder os limites estabelecidos em Lei.

2.4 O prego contratado serd fixo e irreajustavel, ressalvado quaisquer tributos ou encargos legais criados,
alterados ou extintos, bem como a superveniéncia de disposicfes legais, quando ocorridas apds a data da
assinatura do instrumento contratual, de comprovada repercussao nos precos contratados, implicar a revisdo
destes para mais ou menos, conforme o caso.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS CONDICOES DE PAGAMENTO E DO REAJUSTE

3.1 Os faturamentos devem ser efetivados em parcelas mensais, com pagamentos efetuados na
conformidade, no prazo de até 30 (trinta) dias contados da entrega do faturamento, mediante a apresentacao
de Relatdrio e da Nota fiscal, a ser aprovados pelo CRESS/PR (gestor do contrato), cuja fatura tera seu débito
autorizado junto a tesouraria na sede do CONTRATANTE;

3.1.1 O Relatorio de Execucao a ser conferido e aprovado pelo Gestor, devera conter: todos os dados e
elementos que comprovem as despesas pertinentes; discriminacdo dos servigos realizados e a identificacdo
dos responsaveis pela solicitacdo e pelo acompanhamento dos servicos prestados.

3.1.2 A liberacdo de cada parcela fica condicionada a apresentacdo de cdpia da guia de quitagdo junto
ao INSS, através de CND; e da quitacéo junto ao FGTS/CEF, através do CRF.
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3.2 Qualquer erro ou omissdo havidos na documentacdo fiscal ou na fatura, serd objeto de correcdo pela
CONTRATADA e havera em decorréncia, suspensdo do prazo de pagamento até que o problema seja
definitivamente regularizado.

3.3 O CONTRATANTE néo fara nenhum pagamento a CONTRATADA, antes de paga ou relevada a
multa que porventura lhe tenha sido aplicada.

3.4 Uma vez apurado, no curso da contratacdo, que a CONTRATADA acresceu, indevidamente, a seus
precos, valores correspondentes a tributos, contribuicfes fiscais e/ou parafiscais e emolumentos de qualquer
natureza, ndo incidentes sobre a execucdo do objeto, tais valores serdo imediatamente excluidos, com a
consequente reducdo dos precos praticados e o reembolso dos valores porventura pagos a mesma.

CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO CONTRATUAL

4.1 O periodo de contratacdo visando o desenvolvimento do servigo sera de prazo maximo de 12 (doze)
meses, contados da data de sua assinatura, podendo ter a sua dura¢do prorrogada, de acordo com o interesse
publico do CONTRATANTE e aceitacdo da CONTRATADA.

4.2 O Contrato poderd ser renovado, por periodo de mais doze meses, em caso de interesse da
administracéo e do contratado, onde podera ser efetuado reajuste dos valores com base no INPC dos ltimos
doze meses, ou indice que venha a substitui-lo, onde sera formalizado termo aditivo ao contrato com a
renovacao e 0s novos valores.

CLAUSULA QUINTA - DOS DIREITOS E DAS RESPONSABILIDADES DAS PARTES

5.1 Constituem direitos do CONTRATANTE, receber o objeto deste contrato nas condi¢Bes avencadas e
da CONTRATADA perceber o valor ajustado na forma e prazo convencionado.

5.2 Além das naturalmente decorrentes do presente contrato, sdo responsabilidades da CONTRATADA.:

a) cumprir fielmente, os compromissos avengados, de forma que a execuc¢do seja realizada com esmero e
perfeicdo; e evidenciar trabalhos de Planejamento, de Controle e Atendimento ao objeto contratual;

b) envidar esforcos no sentido de evitar os dissabores e 0 ndo cumprimento das metas e resultados que
espera e deriva o objeto, trazendo ainda, a sistemética de trabalho de forma a viabilizar o sucesso do objeto;

¢) na ocorréncia de eventuais irregularidades encontradas no decorrer dos trabalhos, ndo desprezar os
seguintes métodos:

c.1) andlise de sensibilidade e identificacdo de eventual caminho critico;
c.2) exame de rotinas de trabalho, avaliagdo de alternativas e elaboracao de relatérios.

d) todas as despesas diretas e indiretas inerentes aos servi¢os contratados, inclusive, os custos com
viagens, alimentacdo, hospedagens necessérias, deslocamentos, honorarios, lucro e demais bonificagdes, além
de outros custos pessoais ou empresariais que incidirem sobre a consecucdo do objeto contratual;

e) recolhimento tempestivo dos impostos e encargos trabalhistas, previdenciérios, fiscais e quaisquer
outros que porventura venham a ser criados e exigidos pelo Governo, resultantes da execugéo do contrato;

e.1) a inadimpléncia da CONTRATADA com referéncia aos encargos e impostos, ndo transfere ao
CONTRATANTE a responsabilidade por seu pagamento.

f) executar o objeto, mediante a solicitacdo e acompanhamento do Gestor do Contrato, efetivando controle
da execucdo, através de relatorio;

g) considerar pelo preco contratado, os valores das despesas decorrentes da execugdo respectiva, e ainda,
caso seja necessaria a sua posterior correcdo, se estiver em discordancias com a legislacdo vigente, salvo, os
trabalhos e decisdes que esta ndo der causa;

h) todo e qualquer trabalho fora das disposi¢@es contratuais e além das solicitages do CONTRATANTE,
para tanto, sujeitando-se as normas instituidas pela legislacéo;
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i) tomar as medidas necessarias para a concepcao, definicdo e conducdo do objeto, a partir dos objetivos
visados pelo CONTRATANTE, promovendo a entrega, a0 CONTRATANTE, da ferramenta informatizada e
de toda documentacdo e trabalho desenvolvido em conseqliéncia do objeto contratual;

) apresentar a cada parte do objeto, o estudo de todo o servico a ser prestado, detalhando todas as metas e
planos a serem atingidos, e citando fundamentalmente os objetivos visados, bem como expender argumentos
a respeito dos principios de cada atuagdo, visando a unidade de propdsitos e seus melhores resultados, bem
como, manter contatos continuos com 0 CONTRATANTE, até a finalizag&o do objeto deste instrumento.

k) em tudo agir, segundo as diretrizes do CONTRATANTE, prestando & este sempre que necessario todos
os esclarecimentos sobre as particularidades de cada etapa dos servigos a ser executados e 0s respectivos
métodos formais e legais a serem empregados, fornecendo toda e qualquer orientacdo que possa ser dada para
acompanhamento e apreciacdo dos mesmos;

1) abster-se de utilizar as documentacgdes, pareceres e resultados oriundos do objeto desta contratacdo, para
fins particulares, inclusive, de publicar ou tornar pablico em qualquer mecanismo de midia, ou veiculos de
comunicagdo, como exemplo: TV, radio, internet, carros de som, etc. Ficando 0 seu uso especifico para
embasar o interesse publico do CONTRATANTE;

m) manter durante a execugdo do contrato as condigdes que ensejaram sua contratacdo, especialmente,
compatibilidade com as obrigacdes assumidas nas condicGes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na
licitagdo, vinculada a este instrumento.

5.3 Além das naturalmente decorrentes do presente contrato, sao responsabilidades do CONTRATANTE:

a) efetuar o pagamento & CONTRATADA, pelos valores ajustados, mediante apresentagdo da
documentacdo comprobatoria de execucdo dos servicos;

b) prestar as informagdes e esclarecimentos atinentes ao objeto, que venham a serem solicitadas pela
CONTRATADA, no sentido de proporcionar todas as condi¢gBes para que esta possa desempenhar seus
trabalhos, dentro das condicGes contratuais;

c) solicitar, acompanhar e fiscalizar o objeto do Contrato, por intermédio do Gestor do Contrato,
podendo sustar, mandar fazer ou desfazer qualquer execucdo, quando a mesma nao estiver dentro das normas
e especificacdes;

d) comunicar a CONTRATADA os vicios, incorre¢des e irregularidades observadas na execugdo do
objeto contratual, fixando-lhe prazo para as devidas corre¢oes;

e) Solicitar a copia da guia de quitacdo junto ao INSS, através de CND e da quitacdo junto ao
FGTS/CEF, através do CRF.

CLAUSULA SEXTA — DAS PENALIDADES E DA RESCISAO

6.1 Ressalvados os casos fortuitos ou de forga maior, definidos na legislacéo civil, desde que devidamente
comprovados e aceitos pelo CONTRATANTE e, os casos em que a CONTRATADA ndo der causa, devido a
peculiaridade de cada etapa do servi¢o, 0 atraso na execucao dos servigos contratados, implica no pagamento
pela CONTRATADA de multa diaria no valor de 0,1% (um décimo por cento) do valor contratado, e em
consequéncia isenta 0 CONTRATANTE do pagamento de quaisquer acréscimos, sob qualquer titulo,
relativos ao periodo em atraso;

6.2 Pela inexecugdo total ou parcial do Contrato, 0 CONTRATANTE podera, garantida a prévia defesa,
aplicar a CONTRATADA as san¢8es previstas no art. 87 da Lei n° 8.666/93; sendo que em caso de multa esta
correspondera a 2 % (dois por cento) sobre o valor total do contrato;

6.3 Além das ja especificadas neste instrumento, sujeita-se a CONTRATADA inadimplente as demais
penalidades previstas nos artigos 86 a 88 da Lei Federal n° 8.666/93, sem prejuizo de outras medidas cabiveis
preconizadas no Cadigo de Defesa do Consumidor, Lei Federal n° 8.078 de 11/09/90;

6.4 Os valores das multas serdo deduzidos dos pagamentos a que a CONTRATADA tiver direito ou
inscritos na divida ativa e cobradas judicialmente, na forma autorizada pelo § 3° do art. 86 da Lei Federal n°
8.666/93 com demais alteragdes;
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6.5 Se discordar das penalidades que porventura lhe tenham sido aplicadas, poderd a CONTRATADA
apresentar recurso, sem efeito suspensivo, a autoridade competente através da que lhe tenha dirigido a
respectiva notificacéo, desde que o faga devidamente fundamentado e dentro de 05 (cinco) dias Uteis a contar
do recebimento da notificacdo.

6.6 O presente contrato podera ser rescindido na hip6tese de ocorrerem quaisquer das situagdes elencadas
nos incisos do artigo 77 e 78, e na forma do artigo 79 da Lei n® 8.666/93.

6.7 Este ajuste poderd ser rescindido também, se a CONTRATADA subcontratar o direito do presente
contrato sem a prévia aprovacdo do CONTRATANTE, bem assim, se a execucdo dos servicos nao atender as
especificacdes contratadas, ou estiver em desacordo com as normas técnicas legal e usualmente adotadas,
excetuando-se os trabalhos e decisfes que a CONTRATADA ndo der causa.

CLAUSULA SETIMA — DA TRANSMISSAO DE DOCUMENTOS

7.1 A troca eventual de documentos e cartas entre as partes contratantes, sera feita através de protocolo.
Nenhuma outra forma ser& considerada como prova de entrega de documentos ou cartas.

CLAUSULA OITAVA - DO REGIME, DO ACOMPANHAMENTO, DA MEDICAO E DA FORMA
DE EXECUCAO

8.1 A presente contratacdo da-se sob o regime de empreitada por preco global.

8.2 O servico devera ser realizado pela CONTRATADA, em conformidade com a solicitagdo, andlise e
adequabilidade do Gestor do Contrato, sem que a fiscalizacdo exercida pelo 6rgdo competente exclua ou
atenue a responsabilidade admissivel 8 CONTRATADA, devendo a mesma, responsabilizar-se em ressarcir
quaisquer danos ou prejuizos que, por culpa ou dolo, vierem a dar causa a0 CONTRATANTE;

8.3 No curso da execucdo do objeto contratual, cabera ao CONTRATANTE, diretamente ou por quem
vier a indicar, o direito de fiscalizar o cumprimento das especificacdes exigidas, sem prejuizo daquela
exercida pela CONTRATADA.

8.3.1 A presenca da fiscalizacdo do CONTRATANTE ndo elide nem diminui a responsabilidade da
CONTRATADA.

8.3.2 A desconformidade do objeto as condi¢Bes indispensaveis ao recebimento, sujeitard a
CONTRATADA as sangdes previstas neste contrato e na legislagdo pertinente.

8.3.3 O CONTRATANTE comunicarda a CONTRATADA, por escrito, as deficiéncias, negligéncias,
falhas ou vicios porventura resultantes da prestacdo, para imediata corre¢do ou reparacdo, sem prejuizo das
sancOes cabiveis, ressalvado os trabalhos e decisdes que a CONTRATADA nédo der causa.

8.4 A medicdo serd realizada, pelo gestor do contrato e um representante da CONTRATADA, a cada parte
do trabalho desenvolvido e o recebimento dos itens do objeto dar-se-4 pela aceitagcdo do Gestor, que devera
ser anotada em “relatorio” a ser efetivado pela CONTRATADA, visando o controle da execucdo, conforme os
servicos realizados e aceitos;

8.4.1 Ocorrendo divergéncia entre os servicos recebidos pelo gestor do contrato e o respectivo relatério
de servigos realizados, serd efetivada a averiguagdo pelo gestor do contrato, com acompanhamento de
funcionario da CONTRATADA.

8.5 Os servigos deverdo ser prestados por profissionais e por meios habilitados, em estrita observancia aos
termos da legislacéo vigente, de forma a implementar metas de resultados globais que alcance indices de
reconhecimento, confiabilidade, atendimento, satisfacdo, eficiéncia do servico, e ainda que alcance um bom
nivel de gestdo dos servigos, sem ser desprezadas as seguintes geréncias:

8.5.1 Descricdo dos processos que visam garantir, na forma apropriada, o trabalho necessario para
completar cada parte do desenvolvimento do objeto com sucesso e nos prazos legais previstos;

8.5.2 Mecanismos que garantam que a prestacdo do servico ira satisfazer as necessidades para as quais
foram contratadas, inclusive, observando os processos que se referem a identificacao, andlise e respostas para
a completa adequacdo e cumprimento das normas legais.
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8.6 O CONTRATANTE realizara, periodicamente, avaliacdo da qualidade do atendimento, do nivel
técnico dos trabalhos e dos resultados concretos do cumprimento do objeto pela CONTRATADA, avaliacao
esta, considerada para verificar a necessidade de solicitar a CONTRATADA que melhore a qualidade dos
servicos prestados; para decidir sobre a conveniéncia de, a qualquer tempo, rescindir o respectivo contrato e,
para fornecer, quando solicitado pela CONTRATADA declaracdo sobre o seu desempenho, a fim de servir de
prova de capacitacdo técnica em licitacdes publicas.

8.7 O objeto deste contrato deve ser executado diretamente pela CONTRATADA, que devera envidar
todos os esforgos no sentido de solucionar todos os transtornos que esperam e derivam o objeto desta
licitacdo, sem comprometimento da qualidade dos servicos prestados, podendo ser subcontratada a prestacdo
aqui estipulada, mediante prévia aprovacdo do CONTRATANTE.

8.8 Em nenhuma hip6tese podera a CONTRATADA veicular publicidade acerca do objeto a que se refere
0 contrato, sem a previa e expressa anuéncia do CONTRATANTE.

8.9 Assume a responsabilidade técnica da execucdo dos servicos ora contratados XXXXX CRC no.
XXXXX.

CLAUSULA NONA — DA LEGISLAGCAO APLICAVEL E DOS CASOS OMISSOS

9.1 O presente instrumento contratual rege-se pelas disposi¢des da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993,
suas alteragdes e pelos preceitos de direito pablico, aplicando, igualmente, a presente relagdo os demais atos
legislativos e normatizadores de ordem publica pertinentes.

9.2 Os casos e situacBes omissos serdo resolvidos de comum acordo respeitado as disposi¢cdes da
Legislacdo constante desta clausula, regulados pelos preceitos de direito publico, aplicando-lhes,
supletivamente, os principios da teoria geral dos Contratos e disposi¢des de direito privado, na forma
preconizada pelo art. 54 combinado com o inc. XII do art. 55 da Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA - DO FORO

10.1 Fica eleito o foro da Comarca de Curitiba para dirimir dividas ou questdes oriundas do presente
Contrato.

E por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente Instrumento Contratual, por si e seus
sucessores, em 2 (duas) vias iguais e rubricadas para todos os fins de direito, na presenca das testemunhas
abaixo.

Curitiba/PR ,em ___ de de

Contratante

Contratada

Assessor Juridico

Testemunhas:

) 9,.90.9.90.90.9.9.9.9.9.9.90.9.0.¢ ) 9.9.9.90.9.9.9.9.9.9.9.90.9.0.4
CPF XXXXXXXXXXXXXX CPF XXXXXXXXXXXXXXX
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ANEXO V

PROPOSTA TECNICA

LICITANTE:
CNPJ:
INSCRIGAO NO CRC :

Relacéo dos contadores sdcios e associados e/ou empregados que serdo utilizados na prestagéo de servicos
constante do objeto deste Edital:

Nome: Inscrigdo CRC n°
Nome: Inscricdo CRC n°
Nome: Inscricdo CRC n°
Nome: Inscricdo CRC n°
Nome: Inscricdo CRC n°
Nome: Inscricdo CRC n°

INDICACAO DO RESPONSAVEL TECNICO
Todos os documentos utilizados para a obtencéo de pontuacéo da proposta técnica devem utilizar os dados do

responsavel técnico, e deve se referir a apenas um profissional com formacdo em Ciéncias Contébeis, socio
ou empregado

NOME; INSCRICAO CRC no.
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REQUISITOS PARA PONTUACAO

1) PONTUACAO DO TEMPO DE INSCRICGAO NO CONSELHO REGIONAL DE
CONTABILIDADE

REQUISITO BASICO PONTOS
1) Declaragdo que comprove registro no CRC do 05
responsavel técnico da pessoa Juridica até 5 anos
2) Declaracdo que comprove registro no CRC do 10

responsével técnico da Pessoa Juridica ACIMA DE
CINCO ANOS COMPLETOS ate 10 anos
completos

3) Declaracdo que comprove registro no CRC do 15
responsavel técnico da Pessoa Juridica acima de 10
anos completos.

Pontuacdo méaxima: 15 pontos

Comprovacdo da pontuacdo:
a) Os requisitos constantes dos itens 1 e 2 deverdo ser comprovados mediante apresentacdo de
declaracdo expedida pela Orgdo de Classe em papel timbrado comprovando que o tempo de
inscricdo;

2) PONTUACAO DA QUALIFICACAO ACADEMICA

REQUISITO BASICO PONTOS
1) P6s graduacao 05
2) Mestrado 10
3) Doutorado 15

Pontuacdo méaxima: 15 pontos

Comprovacdo da pontuacao:

a) Os requisitos constantes dos itens 1 e 2 deverdo ser comprovados mediante apresentacdo de
certificado de conclusdo dos cursos supra referidos

3) PONTUACAO DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL

REQUISITO BASICO PONTOS

Para cada atestado de capacidade técnica De 1 a 10 pontos
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apresentado seré considerado um ponto.
Seré permitido no méaximo 10 atestados.

Pontuagdo maxima : 10 pontos

Obs: Os atestados de capacidade técnica que serdo apresentados devem contemplar objeto semelhante ao
do presente edital.

4) EXPERIENCIA EM CONTABILIDADE PUBLICA.

REQUISITO BASICO PONTOS

Para cada atestado de capacidade técnica
apresentado sera considerado um ponto. De 1 a 10 pontos

Pontua¢do maxima: 10 pontos

Obs:

1. Os atestados de capacidade técnica para comprovacao deste item, somente serdo considerados se emitidos
por pessoa juridica de direito publico, empresas publicas, sociedades de economia mista, autarquias,
fundacgdes publicas, que serdo apresentados devem contemplar objeto semelhante ao do presente edital.

2. Para fins de consideracdo de atestados, sera considerado um atestado por entidade, independentemente
do tempo da prestacédo dos servigos.

TOTAL DA PONTUACAO: 50 PONTOS.

OBSERVACOES GERAIS

1. Na hipétese do licitante deixar de apresentar a documentacdo de comprovacdo da pontuacdo ou essa
for considerada defeituosa, a mesma sera desconsiderada no item a que se referir;

2. Todos os documentos utilizados para a obtengdo de pontuacdo do responsavel técnico deverdo se
referir a apenas um profissional com formag&o em ciéncias contabeis sécio ou empregado.

3. A documentacdo apresentada para fins de obtencdo da pontuacdo deverd se referir — obrigatoriamente
— ao responsavel técnico da licitante, que deve comprovar anexando copia do contrato social ou
copia da carteira de trabalho;

4. Todos os documentos necessarios a comprovagdo da pontuagdo técnica deverdo ser apresentados em
original, ou por qualquer processo de coOpia autenticada. No caso de documentos emitidos pela
Internet, a sua validacao ocorrera pela Comisséo, a se realizar em momento oportuno.

5. Caso seja indicado como responsavel técnico para fins de pontuacdo empregado da empresa, deve
obrigatoriamente estar inserido no envelope copia autenticada de seu registro de empregado, bem
como declaracdo assinada pelo referido profissional indicado de que assumira a responsabilidade
técnica pelo trabalho e que ndo pedira substituicdo na constancia do contrato.
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