CRIESS

CONSELHO REGIONAL DE SERVICO SOCIAL - 112 REGIAO

Of. Dir. n° 142/2008

Curitiba, 27 de agosto de 2008.

Ao

Presidente Cezar Britto

Conselho Federal da Ordem dos Advogados
Em méos

1. O Conselho Regional de Servigo Social 112 Regido (CRESS/PR)
€ uma autarquia publica, com a finalidade precipua de disciplinar, fiscalizar e
defender o exercicio profissional do assistente social no Estado do Parana. Para
tanto, zela e faz cumprir a legislagdo que regulamenta e regula eticamente a
atuacdo dos profissionais a servi¢o da justica social e do pleno desenvolvimento
dos individuos no acesso aos direitos, bens e politicas publicas.

2. O processo de terceirizagdo dos trabalhos técnicos,
especialmente, de assistentes sociais e psicologos, tem sido acompanhado com
preocupacao por este Conselho e motivou a organizacdo de audiéncia publica e
ampla manifestacdo institucional acerca das implicacdes éticas e técnicas
previstas.

3. As acdes realizadas pelo CRESS, em conjunto com o Conselho
Regional de Psicologia e o Sindicato dos Servidores do Poder Judiciério,
resultaram no apoio de 0Orgdos e entidades que atuam em defesa dos direitos
humanos e sociais, como o Ministério Publico do Parana, a Comissdo da Crianca e
Adolescente da Ordem dos Advogados do Parana, o Conselho Estadual dos
Direitos da Crianca e Adolescente, o Conselho Estadual de Assisténcia Social,
além de autoridades judiciarias vinculadas a Associacdo dos Magistrados.

4. A iniciativa do Orgdo Especial do Tribunal de Justica do
Parana de instituir mediante o protocolo n 138319/2008, uma comissdo com 0
objetivo de estudar a forma de composicdo das equipes mterproflssmnals de
apoio a Vara da Infancia e da Juventude, de Familia e ao SAI, € reconhecida por
nés como sendo uma medida prudente que indica o interesse na solucdo da
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situacdo, considerando a necessidade de adequacdo do TJ & Recomendacdo n°
28/11/2006 do Conselho Nacional de Justica e os posicionamentos manifestos.

5.

Os principais argumentos que justificam a garantia de um

guadro permanente e qualificado de profissionais baseiam-se:

Na previsao constitucional de prioridade absoluta, explicitada no artigo 227
gue estabelece “é dever da familia e do Estado assegurar a crianca e
adolescente, com absoluta prioridade, o direito a vida, a saude, a
alimentacdo, a educacdo, ao lazer, a profissionalizacdo, a cultura, a
dignidade, ao respeito, a liberdade e a convivéncia familiar e comunitéria,
além de coloca-los a salvo de toda forma de negligéncia, discriminagdo e
exploracdo, violéncia, crueldade e opressdo”. Esta norma constitucional,
regulamentada pelo Estatuto da Crianca e Adolescente, estabelece
obrigacfes ao Poder Judiciario que séo indispensaveis para o cumprimento do

principio da prioridade absoluta no que se refere ao acesso a justica.

Além da previsdo no artigo 145 da criacdo de Varas Especializadas para o
atendimento de criancas e adolescentes, o ECA dispde sobre a composicdo de
equipes especializadas, conforme o artigo 150: “Cabe ao Poder Judiciario, na
elaboracdo de sua proposta orcamentéria, prever recursos para a
manutencdo de equipe interprofissional, destinada a assessorar a Justica da
Infancia e da Juventude.”.

\

No Art. 151 define as atribuicdes das equipes: “Compete a equipe
interprofissional, dentre outras atribuicdes que lhe forem reservadas pela
legislacdo local, fornecer subsidios por escrito mediante laudos, ou
verbalmente, na audiéncia, e bem assim desenvolver trabalhos de
aconselhamento, a orientacdo, encaminhamento, prevencdo e outro, tudo
sob a imediata subordinacdo a autoridade judiciéria, assegurada a livre
manifestacdo do ponto de vista técnico.”

Profissionais que ndo possuem vinculacao institucional e habilidades préprias
do campo sécio-juridico ndo estdo habilitados técnica e eticamente para
responder as solicitacbes das autoridades judiciarias para elaboracdo de
subsidios técnicos, em matéria de relacbes afetivas, familiares e sociais, bem
como do acesso a rede de atendimento e demais direitos, podendo incorrer
em violagéo ética.

Na recorrente disponibilizacdo de servicos profissionais pelo executivo as
Varas especializadas, seja por meio de requisicdo de trabalhos técnicos por
processo, ou pela cessdo de servidores ao FOrum, comparecem interesses
institucionais contraditorios, pois os vinculos institucionais podem influenciar
0s posicionamentos profissionais.
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e Para além dos interesses contraditérios ha, ainda, prejuizos a populagéo pelo
deslocamento de técnicos que deixam de prestar atendimento direto nas
politicas sociais, acarretando sobrecarga de trabalho e comprometendo
qualidade dos servicos prestados pelo executivo e pelo judiciério.

e O assistente social possui formacdo genérica que o habilita para a atuacdo em
diversas instituicbes. No entanto, trata-se de uma profissdo essencialmente
interventiva nos processos sociais que requisita formacédo qualificada para a
atuacdo nas particularidades em que se expressa a questéo social. A protecao
demandada por criancas e adolescente no ambito do judiciario exige
competéncias e habilidades especificas, dentre elas: o dominio dos tramites
processuais, das implicagbes e consequiéncias dos estudos e laudos realizados
para a vida dos sujeitos atendidos; a mediacdo entre a representacdo social
do Poder Judiciario e a populacéo atendida, em geral destituida de direitos; e
o pleno conhecimento da rede de atencao a crianca e adolescentes e familia.

e O assistente social atua com um conjunto de complexidades que impactam
material e subjetivamente nas vidas da populacédo usuéria dos servicos sociais.
De forma que, utiliza sua autonomia para definir recursos e
procedimentos técnicos indispensaveis para proceder estudo social e
acionar recursos institucionais externos ao judiciario.

e O assistente social possui formacgédo e qualificacdo para o reconhecimento de
situacbes de risco, bem como necessidades sociais que demandam
intervencdo e encaminhamentos nas redes de protecao social.

e O trabalho interdisciplinar garante atendimento integral e especializado as
criancas e adolescente no acesso a justica, o que deve ser consolido no Estado
democratico de direito.

6. Quanto a situacdo no Tribunal de Justica do Parana
aguardamos o encaminhamento de concurso publico, com cargo Unico e carreira
estabelecida, além da garantia de composicao de equipes em todas as comarcas,
0 que demandaria mais de 250 técnicos com ingresso imediato.

7. Manifestamos nosso apoio a luta dos profissionais que estdo
em desvio de funcéo (84 técnicos), pela garantia de direitos trabalhistas, como
equiparacdo salarial, verba de representacdo e risco de vida, e a devida
valorizacdo institucional, mediante o enquadramento funcional como técnicos de
nivel superior.

8. Considerando a natureza das atividades privativas dos
técnicos em desvio de funcdo, posicionamos a necessidade da imediata
regularizacdo dos cargos para nivel superior.
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9. O CRESS/PR e demais 6rgaos de defesa de direitos referidos
neste oficio, contam com o apoio e a atuacdo do Conselho Federal da Ordem do
Advogados do Brasil, no sentido de contribuir para o cumprimento do ECA no que
se refere a composicao das equipes técnicas, encaminhando ac¢des que efetivem
nossos pleitos.

10. Tendo em vista a natureza regulatéria do Conselho Nacional
de Justica, sugerimos que a Recomendacao n° 02/06 seja transformada em
Resolugcdo apos analise da situacdo nos Tribunais de Justica, contemplando a
indicacdo de providéncias imediatas quanto a regularizacdo dos cargos em desvio
de funcdo e a ampliacdo das equipes mediante concurso publico.

11 Contamos com o0 apoio da OAB no sentido de encaminhar
outras acfes que reparem os direitos aqui tratados.

Certos da devida atencdo, colocamo-nos a disposicdo para
demais esclarecimentos e despedimo-nos com cordiais saudacoes.

Atenciosamente,
JUCIMERI ISOLDA SILVEIRA

A.S. 4005 - CRESS 112 Regiao PR
Conselheira Presidente
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